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ÍNDICE DE LA MEMORIA FINAL JUSTIFICATIVA PARA CURSOS DE PROYECTO MELILLA,SA

1) INTRODUCCIÓN (Referencia a publicación en BOME del contrato o subvención)

2) OBJETIVOS (los que refiere la convocatoria/concurso)

3) CONTENIDOS

4) METODOLOGÍA

5) DESARROLLO DE LA ACCIÓN FORMATIVA Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

6) TEMPORALIZACIÓN

7) RECURSOS

8) INCIDENCIAS

En este apartado se añadirá cualquier evento e incidencia acontecida en el curso, como la suspensión de días de clase y su recuperación, amonestaciones al alumnado y otras circunstancias no previstas en la consecución de la acción formativa. Se relacionarán las altas y bajas de los alumnos, detallando la causa de la baja.

9) EVALUACIÓN


 
Se realizará una evaluación inicial para conocer el nivel de los discentes y que debe quedar constancia escrita de la prueba.

Se deben pormenorizar los criterios evaluativos.


Se debe realizar una evaluación final, debiendo quedar constancia escrita de la prueba y del seguimiento de todo el proceso formativo (prácticas, pruebas intermedias, etc)


Las evaluaciones tendrán tres apartados primarios donde se valorarán:

· Conceptos: se medirán los conocimientos teóricos adquiridos a través de una serie de pruebas que valoren la asimilación y comprensión del contenido del curso.

· Procedimientos: se valorarán las destrezas que el discente recibe, la aplicación práctica de los conceptos adquiridos, sus capacidades metodológicas y los trabajos prácticos realizados.

· Actitudes: se valorará su participación en la formación, la puntualidad, la asistencia, el comportamiento, el cumplimiento de las normas de la carta de Derechos y Deberes, etc.

Estos informes de evaluación son individualizados para cada alumno y en él se debe incluir una evaluación global sobre el aprendizaje del alumno, el desarrollo de sus competencias y un breve resumen de su actitud en el curso.


Cada apartado primario puede estar dividido en cuantos subapartados crea conveniente el centro docente para desarrollar una evaluación justa y objetiva. Ahora bien, el conjunto de los apartados tienen que venir desglosados en la memoria.

10) GRADO DE CONSECUCIÓN DE LOS OBJETIVOS

Se daría una explicación de si se han podido cumplir los objetivos propuestos en el proyecto inicialmente entregado.  En particular se resaltará las titulaciones homologadas externas al curso así como otros aspectos destacables. Se incluirá 

11) PROPUESTAS DE MEJORA

12) ANEXO FOTOGRÁFICO 


Constará de al menos 4 fotografías del desarrollo de la acción formativa

13) ANEXO PUBLICIDAD

Se incluirá una foto de la placa así como modelos de inserción realizados en los diferentes medios y cuadro de indicadores de publicidad

	TIPOS DE ACTIVIDADES
	INDICADORES DE REALIZACIÓN
	INDICADORES DE RESULTADO
	MONTANTE ESTIMADO

	1. Actividades y actos públicos
	(Nº ) eventos realizados
	
	(nº) asistentes
	
	

	2. Difusión en medios de comunicación
	(Nº) actos difusión
	
	
	
	

	3. Publicaciones realizadas
	(Nº) publicaciones externas
	
	(%) publicaciones distribuidas/editad as
	
	

	
	
	
	(Nº) puntos de distribución
	
	

	4. Información a través de páginas web
	(Nº) páginas web
	
	(Nº) promedio anual de visitas
	
	

	5. Información a través de cualquier tipo de cartelería
	(Nº) soportes publicitarios
	
	
	
	


14) JUSTIFICACIÓN ECONÓMICA (según se detalle de la Convocatoria o Pliegos) 
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